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“ШИВЭЭ-ОВОО” ХК-ИЙН ЗАХИРЛЫН ЗӨВЛӨЛИЙН ХУРЛААС 

ГАРСАН ШИЙДВЭРИЙН ТАЛААРХ МЭДЭЭЛЭЛ 

/2018 ОНЫ 4, 5 ДУГААР САР/ 

Компанийн захирлын зөвлөл 2018 оны 4 дүгээр сард нийт 1 удаа хуралдаж 

1 асуудлыг шийдвэрлэсэн байна. 5 дугаар сард нийт 4 удаа хуралдаж нийт 58 

асуудал хэлэлцэхээс 49 асуудал хэлэлцэн шийдвэрлэсэн байна. Үүнээс 9 асуудал 

түр хойшлогдсон байна.  

Хэлэлцсэн асуудлыг төрлөөр нь харуулбал:  

№ Хэлэлцсэн асуудал 
Шийдвэрийн талаар 

Төрөл  Тайлбар 
Ажилтны 

тоо Нийт  

А. ХӨДӨЛМӨРИЙН ХАРИЛЦААНЫ ЧИГЛЭЛЭЭР 

1. 
Иргэнийг ажилд авах Хөдөлмөрийн гэрээ байгуулах. 5 

6 
Ажилдаа эргэн орох Хөдөлмөрийн гэрээ, зааварчилга авсан.  1 

2. 
Ажлын байр өөрчилж 
шилжүүлэн 
ажиллуулах 

Өөрийн хүсэлтээр Мэргэжлээрээ ажиллах 3 

19 

Ажил олгогчийн 
санаачилгаар 

Дотоод зохион 
байгуулалтаар 15 

Эрх бүхий 
байгууллагын 
шийдвэрээр 

Хөдөлмөрийн нөхцөл 
өөрчлөх 1 

3. 
Сахилгын шийтгэл 
ногдуулах тухай   

Ажил тасалсан 1-3 хоног - 

6 Архи уусан 
Ажлын байранд 
ирэхдээ 

6 

Ажлын хариуцлага 
алдсан 

 - 

4. 
Ажлаас чөлөөлөх 
тухай 

Өөрийн хүсэлтээр 4 

8 Ажил олгогчийн 
санаачилгаар 

Ажил тасалсан/ 3 
хоногоос дээш/ 

3 

Ажлын байранд 
архи уусан - 

Эрүүл мэндийн 
шалтгаанаар 1 

5. Чөлөө олголт 
Тэтгэмжгүй чөлөө  Хуанлийн 32 хоног 1 

1 
Тэтгэмжтэй чөлөө  - 

6. Бусад 
Ахмадын бүртгэлд 
хамрагдах, бусад 

Боломжгүй гэж 
шийдвэрлэсэн.  2 2 

Б. НИЙГМИЙН ХАМГААЛЛЫН ЧИГЛЭЛЭЭР 

7. Буцалтгүй тусламж 

Удаан хугацаагаар 
эмчлүүлсэн/2 сар ба 

түүнээс дээш 
хугацаагаар/ 

Ажилтан 1 
4 

Ахмад настан 3 

В. КОМПАНИЙН УДИРДЛАГА ЗОХИОН БАЙГУУЛАЛТЫН ЧИГЛЭЛЭЭР 

8. 

Танилцуулга 

DM-30 өрмийн машин худалдан авах асуудлыг 
шийдвэрлэсэн. /2018 оны 4 дүгээр сард хэлэлцэн шийдвэрлэсэн./ 

9. 

Уурхайн талбайд хагарал, цуурал үүссэн шалтгааныг 
танилцуулан цаашид авах арга хэмжээний талаар 
хэлэлцсэн. /МУЭХ-ний сайдын 2018 оны 80 дугаар тушаалаар 

батлагдсан ажлын хэсэг ирсэн. / 

10. 
Компанийн "Иргэн, ажилтныг сонгон шалгаруулах журам"-ыг 
шинэчлэн баталсан.   
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